CONSERVATORIO DI MUSICA
Conservatorio di Musica I_, BOCCH E Rl N I

AVVISO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N° 4
COADIUTORI, PER SERVIZI DI PORTINERIA E CUSTODIA, A TEMPO DETERMINATO E
PIENO (36 ORE SETTIMANALI), PER LA DURATA DI MESI 12

LA PRESIDENTE

e Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di Musica Luigi Boccherini di
Lucca n. 16 del 24 luglio 2023;

e Vistala Legge Regionale Toscana n. 32 del 26/07/2002 (Testo unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruzione, formazione professionale e politiche del lavoro) per
le disposizioni tuttora applicabili a norma del D.P.G.R. 117 del 23/02/2016;

e Visto il regolamento Regionale di attuazione degli artt. 22bis e 22ter della L.R. n. 32 del
26/07/2002 in materia diincontro tra domanda e offerta di lavoro e avviamento a selezione nella
P.A. (decreto del Presidente della Giunta Regionale 4 febbraio 2004 n. 7R/04 ss. mm. ii.);

e Visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

e Vistala L. 125/1991 sulle pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso all'impiego;

e Visti i CC.NN.LL. di settore, ed in particolare: il CCNL AFAM 04.08.2010, il CCNL Istruzione,
Universita e Ricerca 19.04.2018 e il CCNL Istruzione, Universita e Ricerca 06.12.2022;

e Vista la nota M.U.R. prot. n. 3127 del 10.03.2023 avente ad oggetto “Personale tecnico-
amministrativo e ampliamento dell’organico. Reclutamento e mobilita A.A. 2023/2024";

e Vista la normativa vigente in materia,

RENDE NOTO

che il Conservatorio di Musica Luigi Boccherini, in ottemperanza alle disposizioni di legge relative
alle modalita operative in materia di assunzione di personale amministrativo e tecnico nelle
Pubbliche Amministrazioni e secondo le modalita di cui al D.P.G.R. 7R/2004 sopra citato, intende
procedere all’attivazione di una procedura selettiva per la copertura di n. 4 posti di “Addetto ai
servizi di portineria e custodia del Conservatorio di Musica L. Boccherini” profilo “COADIUTORE -
Area | — TAB. C4 - CCNL Istruzione Universita e Ricerca Settore AFAM del 6.12.2022", con contratto a
tempo determinato decorrente dalla data di sottoscrizione dello stesso e per la durata di mesi 12.

Tipologia del Rapporto: Tempo Pieno — 36 ore settimanali

Sede di Lavoro: Conservatorio Luigi Boccherini di Lucca — Piazza del Suffragio n. 6 — Lucca.
Mansioni a cui sara adibito il lavoratore: Le mansioni sono proprie della categoria e del profilo
COADIUTORE - Area | — TAB. C4 - CCNL Istruzione Universita e Ricerca Settore AFAM del 6/12/2022.
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Nello specifico il lavoratore sara adibito allo svolgimento di compiti ausiliari sulla base di istruzioni
assegnate o procedure prestabilite, che richiedono preparazione professionale non specialistica, con
responsabilita relativa alla corretta esecuzione dei compiti, prestando la sua attivita in tutti gli ambiti
organizzativi del Conservatorio, e in particolare:
- Servizi generali di portineria e di centralino, con compiti di accoglienza e sorveglianza nei
confronti degli studenti e dell’utenza;
- Vigilanza sugli studenti, custodia e sorveglianza generica dei locali;
- Collaborazione con i docenti ed il personale tecnico-amministrativo;
- Compiti di carattere materiale inerenti al servizio, compreso lo spostamento di suppellettili,
attrezzature, strumenti musicali etc.;
- Servizi semplici di carattere tecnologico ed informatico;
- Servizi esterni.

REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

e (Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea. Tale requisito
non é richiesto per i soggetti di cui all’art. 38, commi 1 e 3-bis del D. Lgs. 165/2001

e Idoneita fisica all'impiego accertata direttamente dall’amministrazione per i candidati utilmente
collocati in graduatoria;

e Eta non inferiore ai 18 anni e non superiore all’eta prevista dalle norme vigenti in materia di
collocamento a riposo;

e Godimento dei diritti civili e politici;

e Non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti da impiego presso una pubblica
amministrazione;

e Non aver riportato condanne penali e/o non aver procedimenti penali in corso che ostacolino
I'accesso alla pubblica amministrazione secondo la normativa vigente;

e Assolvimento della scuola dell’obbligo ovvero diploma di istruzione secondaria di primo grado
(e equiparata al diploma di istruzione secondaria di primo grado la licenza elementare conseguita
anteriormente al 1962);

e Esperienza lavorativa di almeno 1 anno come custode e/o portiere di enti pubblici e/o privati,
comprendendo, oltre i rapporti di lavoro diretto, anche quelli in somministrazione o nell’ambito
del settore cooperativo.

| requisiti generali di cui sopra e comunque tutti quelli previsti per I’accesso al pubblico impiego,
devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda. Il mancato possesso di uno dei
requisiti richiesti, comportera la non assunzione o, qualora venga accertato successivamente alla
presa in servizio, la decadenza dal medesimo.

Il Conservatorio di Musica Luigi Boccherini di Lucca provvedera, inoltre, alla verifica delle
autocertificazioni dei requisiti sopra indicati nei confronti dei candidati convocati alla prova di
idoneita con denuncia all’autorita competente in caso di dichiarazioni mendaci.
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PUBBLICAZIONE AVVISO

Il presente Bando sara pubblicato sul sito web del Conservatorio di Musica Luigi Boccherini di Lucca
all'indirizzo www.boccherini.it, sezione "Amministrazione Trasparente” — “Bandi di Concorso” e sul
sito https://afam-bandi.cineca.it/.

TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione, compilata sul modello predisposto dal Conservatorio Luigi Boccherini
(Allegato 1), dovra essere sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione dalla selezione e dovra
pervenire, assieme ad una copia di un documento di identita in corso di validita, al Conservatorio di
Musica Luigi Boccherini di Lucca entro e non oltre le ore 12.00 di martedi 26 settembre 2023 con
una delle seguenti modalita:

a) tramite posta elettronica certificata (PEC) personale del candidato (non sono ammesse PEC
istituzionali accreditate ad enti pubblici, privati ecc.) secondo le vigenti disposizioni, al
seguente indirizzo di posta elettronica certificata: info@pec.boccherini.it. La domanda dovra
recare il seguente oggetto: “AVVISO PUBBLICO 4 COADIUTORI”. Saranno accettati
esclusivamente file in formato PDF. Ai sensi dell’art. 3, comma 2, del DPCM n. 38524 del
6/05/2009, per i cittadini che utilizzano il servizio di posta elettronica certificata, I'indirizzo
valido ad ogni effetto giuridico, ai fini dei rapporti con le pubbliche amministrazioni, & quello
espressamente rilasciato ai sensi dell’art. 2, comma 1, dello stesso DPCM. La validita di
trasmissione e ricezione del messaggio di Pec & attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di
accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai
sensi dell’art. 6 del DPR 11 febbraio 2005, n. 68. Il messaggio di posta elettronica certificato
dovra comunque contenere in allegato copia della domanda di partecipazione con
sottoscrizione autografa o digitale del candidato nonché copia di un documento di identita
in corso di validita;

b) tramite raccomandata con ricevuta di ritorno all’indirizzo Conservatorio di Musica “Luigi
Boccherini” all’indirizzo P.zza del Suffragio n. 6, 55100 LUCCA. La busta dovra recare la
dicitura “AVVISO PUBBLICO 4 COADIUTORI” e dovra contenere la domanda di partecipazione
con sottoscrizione autografa del candidato nonché copia del documento di riconoscimento
in corso di validita. La raccomandata dovra pervenire al Conservatorio Luigi Boccherini entro
ore 12.00 di martedi 26 settembre 2023 in quanto NON FA FEDE IL TIMBRO POSTALE;

c) consegna a mano all'indirizzo P.zza del Suffragio n. 6, 55100 LUCCA - Ufficio personale e
segreteria didattica, dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle ore 12:00 esclusi i giorni festivi.
Il Conservatorio di Musica L. Boccherini sara chiuso per la pausa estiva da giovedi 3 agosto a
mercoledi 23 agosto, estremi compresi. La busta dovra essere consegnata chiusa, dovra
recare la dicitura “AVVISO PUBBLICO 4 COADIUTORI” e dovra contenere la domanda di
partecipazione con sottoscrizione autografa del candidato nonché copia del documento di
riconoscimento in corso di validita.
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Non saranno prese in considerazione le domande inviate con modalita diverse da quelle sopra
indicate o presentate successivamente alla scadenza sopra indicata

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria sara redatta dal Conservatorio Luigi Boccherini di Lucca, sotto responsabilita del
Responsabile Unico del Procedimento, entro 30 giorni dalla data di ultima di presentazione delle
domande, secondo i criteri del carico familiare, del reddito personale e dello stato di disoccupazione,
cosi come specificato nell'allegato A del citato Regolamento Regionale 7R/2004. La graduatoria
indichera anche se il candidato possiede o meno il requisito indispensabile di aver un’esperienza
lavorativa di almeno 1 anno come custode e/o portiere di enti pubblici e/o privati.

A parita di punteggio precede il candidato piu anziano di eta. Non saranno inseriti in graduatoria i
candidati che:

e non abbiano redatto e sottoscritto la domanda di partecipazione sull’ apposito modello
(ALLEGATO 1), debitamente riempito in tutte le sue parti e trasmesso unitamente ad una
copia di un documento di identita in corso di validita;

e non abbiano presentato la domanda entro le ore 12.00 di martedi 26 settembre 2023.

MODALITA DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria sara pubblicata sul sito web del Conservatorio di Musica Luigi Boccherini di Lucca
all'indirizzo www.boccherini.it, sezione "Amministrazione Trasparente” — “Bandi di Concorso.

Entro 10 (dieci) giorni dalla pubblicazione, i candidati potranno presentare istanza di riesame al
Conservatorio di Musica Luigi Boccherini di Lucca avverso la posizione nella graduatoria se derivata
da errori di calcolo del punteggio.

L'istanza di riesame dovra essere inviata dal candidato, nel termine sopra indicato, al Conservatorio
Luigi Boccherini di Lucca tramite:
o PEC all'indirizzo info@pec.boccherini.it, inserendo nell’oggetto “ISTANZA DI RIESAME
AVVISO PUBBLICO 4 COADIUTORI";
o Raccomandata con ricevuta di ritorno scrivendo sulla busta la dicitura “ISTANZA DI RIESAME
AVVISO PUBBLICO 4 COADIUTORI".

L’eventuale rettifica sara effettuata nei dieci giorni successivi.

Tale graduatoria definitiva sara pubblicata sito web del Conservatorio di Musica Luigi Boccherini di
Lucca all’indirizzo www.boccherini.it, sezione "Amministrazione Trasparente” — “Bandi di Concorso”,
dopodiché i candidati presenti in graduatoria saranno convocati a sostenere la prova di idoneita.

La data e I'ora della prova saranno rese note ai partecipanti tramite pubblicazione sul sito web del
Conservatorio di Musica Luigi Boccherini di Lucca all'indirizzo www.boccherini.it, sezione
"Amministrazione Trasparente” — “Bandi di Concorso”.
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MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA DI IDONEITA

La prova, volta al solo accertamento dell'idoneita del candidato ai sensi dell'art. 38 del Regolamento
Regionale, consistera in una prova pratica sulle mansioni di portiere, custode e centralinista, nonché
sull’utilizzo dei programmi informatici (programma Word di Microsoft Office e Outlook per posta
elettronica). Inoltre il candidato dovra dimostrare di saper conoscere gli adempimenti base in
termini di normativa antiincendio e di primo soccorso.

La prova di idoneita sara valutata da una Commissione nominata con successivo decreto della
Presidente del Conservatorio. La Commissione sara costituita da tre dipendenti pubblici esperti nelle
materie oggetto della prova di idoneita.

| candidati dovranno presentarsi alla prova di idoneita muniti di valido documento di
riconoscimento.

L'assenza ingiustificata alla prova di idoneita o la mancata presa di servizio comportano la perdita
dello stato di disoccupazione (art. 16, comma 1 lettera d del D.P.G.R. n. 7/R/2004).

Al termine della prova di idoneita, sara redatta dalla Commissione appositamente nominata, I’elenco
dei candidati idonei e non idonei. Tale elenco sara pubblicato sul sito web del Conservatorio di
Musica Luigi Boccherini di Lucca all’indirizzo www.boccherini.it, sezione "Amministrazione
Trasparente” — “Bandi di Concorso”.

VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA

La graduatoria del punto precedente avra validita per 24 (ventiquattro) mesi successivi dalla data di
pubblicazione. Tale graduatoria sara valida anche per eventuali ulteriori assunzioni (nella stessa
qualifica e profilo professionale) rispetto ai posti offerti nell’avviso.

NORME VARIE

Il presente avviso & stato predisposto nel rispetto delle quote di riserva della normativa vigente in
materia di diritto al lavoro dei disabili disciplinata dalla Legge 12 marzo 1999 n. 687 nonché per altre
specifiche categorie di lavoratori.

E’ garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, cosi come prescritto dalla
Legge 10 aprile 1991 n. 125.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/03 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) i dati
forniti dai candidati saranno raccolti dal Conservatorio Luigi Boccherini e trattati dallo stesso e
dall’Azienda mediante una banca dati per le finalita di cui al presente avviso.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003.
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del presente procedimento é il Direttore
Me Giampaolo Mazzoli (tel. 0583-464104, email: direzione@boccherini.it), il quale e responsabile
di ogni adempimento che non sia di competenza della commissione giudicatrice.

Per eventuali chiarimenti o informazioni in merito al bando e/o alla graduatoria contattare:

Conservatorio Luigi Boccherini di Lucca: Direttore di Ragioneria Dott. Alberto Bertolaccini
0583.464104 — email ragioneria@boccherini.it

NORME FINALI

Il Conservatorio si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano motivi di interesse pubblico o
nell’esercizio dell’autotutela prevista dalla vigente normativa, senza che per gli aspiranti insorga
alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si intendono richiamate a tutti gli effetti le norme
di legge, regolamentari e contrattuali in materia.

Lucca, 1° agosto 2023
La Presidente
Avv. Maria Talarico

MARIA TALARICO
01.08.2023
15:11:47
GMT+01:00
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ALLEGATO 1

(da inviarsi su carta libera)
Alla Presidente del Conservatorio L. Boccherini
Piazza del Suffragio, 6 — Lucca

PEC: info@pec.boccherini.it

AVVISO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N° 4
COADIUTORI, PER SERVIZI DI PORTINERIA E CUSTODIA, A TEMPO DETERMINATO E
PIENO (36 ORE SETTIMANALI), PER LA DURATA DI MESI 12

RICHIESTA DI INSERIMENTO IN GRADUATORIA RELATIVA AGLI AVVIAMENTI A
SELEZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE EX ART. 31 E SEGUENTI
DEL REGOLAMENTO REGIONALE 04 FEBBRAIO 2004, N. 7/R.

Il/1a sottoscritto/a (Cognome) ........cccoceeeecieiecieeiciecece e (NOME) . .
NAtO/@ @ .oooeeeieeeeeeeeeeeeeee e | TR Lol0 T IR i 1Y oS
Domiciliato in .eeeeveveeeiiie e VA /PIAZZA. e o N
telefOonO. ..o Cellulare.. ...
LR 0 1= T USSP RUPOSURURPP .
[T o =] a Y o T [ P ViIA/PIAZZA. oo N T

Consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni
e mendaci dichiarazioni, sotto la propria personale responsabilita (art.495-496 del Codice Penale
— art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000)

[l DICHIARA

di essere immediatamente disponibile per la richiesta relativa all’avviamento a selezione
descritto nell’Avviso in oggetto

[l di essere inserito, alla data di pubblicazione dell’Avviso, negli Elenchi Anagrafici dei Servizi
per I'Impiego della Regione Toscana, presso il Centro per I'Impiego di

[1 di essere in possesso di tutti i requisiti di ammissione previsti dall’Avviso, tra cui |I'esperienza
lavorativa di almeno 1 anno come custode e/o portiere di enti pubblici e/o privati,
comprendendo, oltre i rapporti di lavoro diretto, anche quelli in somministrazione o
nell'ambito del settore cooperativo.

L'esperienza lavorativa di almeno 1 anno come custode e/o portiere & stata svolta in:
DATORE DI LAVORO RUOLO IN ENTE PUBBLICO DA A
(specificare quale) E/O ENTE PRIVATO
(specificare quale)
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DICHIARA ALTRESI' DI AVER PERCEPITO

O nell'anno 2022 un reddito complessivo lordo individuale pari ad €

Nel caso in cui il reddito relativo all'anno 2022 sia pari allo zero, indicarlo comunque nell’apposito
spazio scrivere zero o il simbolo numero zero o qualsiasi simbolo dal quale si evince la mancata
percezione del reddito da parte del soggetto dichiarante.

NB: nel caso di mancata compilazione verra attribuito d'ufficio un reddito pari a Euro 100.000,00
(centomila euro) con conseguente relativo punteggio.

Si ricorda che devono essere conteggiati i redditi a qualsiasi titolo percepiti nell’'anno 2022,
derivanti anche da patrimonio immobiliare e mobiliare del lavoratore, con esclusione del suo
nucleo familiare.

A titolo esemplificativo e non esaustivo:

NON DEVONO ESSERE CONTEGGIATE le seguenti provvidenze economiche - prestazioni
assistenziali:

- Indennita a carico di invalidi del lavoro;

- Assegno mensile di assistenza;

- Pensione di Invalidita civile (riconosciuta per percentuali di invalidita superiori al 74%);

- Indennita di Accompagnamento;

- Reddito di Cittadinanza (RdC);

- Reddito di Inclusione (REI);

- Compensi Servizio Civile Nazionale.

Le provvidenze sopra esposte sono tutte esenti dall’IRPEF pertanto non viene rilasciato C.U. da
parte dell'INPS

DEVONO ESSERE CONTEGGIATE le seqguenti provvidenze economiche - prestazioni
assistenziali per cui I'INPS rilascia il C.U. ai beneficiari

- Pensione di Inabilita INPS;

- Assegno Ordinario di Invalidita;

- Indennita collegate allo stato di disoccupazione (mobilita, CIGO, CIGS, CIG in deroga,

NASPI, DISCOLL, ASDI);
- Rimborso spese forfettario per tirocini non curriculari;
- Compensi Servizio Civile Regionale.

DICHIARA
LA SEGUENTE SITUAZIONE FAMILIARE:
Famiglia monoparentale O sI1 0 No
Se SI:

di essere celibe/nubile;
di essere separato/a o divorziato/a dal ;
di essere vedovo/a

Se NO:
di essere coniugato/a o convivente:

Coniuge/convivente occupato [1SI (1 NO
Coniuge convivente disoccupato iscritto al Centro per I'Impiego di




CARICO FAMILIARE

N.B. Per carico familiare deve intendersi quello rilevato dallo stato di famiglia e relativo a persone
conviventi prive di reddito, con esclusione dei redditi non assoggettabili a Irpef. Si ricorda che il
punteggio per i figli a carico & attribuito ad entrambi i genitori disoccupati; in caso di
assunzione di uno dei due coniugi o conviventi la posizione in graduatoria dell’altro rimasto
disoccupato &€ immediatamente rideterminato non computando il punteggio prima attribuito per
il coniuge o convivente e continuando invece a tenere conto del punteggio attribuito per i figli.
Inoltre, il punteggio per i figli a carico vale anche nel caso in cui uno dei due coniugi si iscriva
mentre l'altro sia gia occupato. La condizione di disoccupato & considerata tale solo in caso di
iscrizione valida ai sensi del D. Lgs. 150/2015.

SI RICORDA CHE IL PROSPETTO RIEPILOGATIVO DELLO STATO DI FAMIGLIA DEVE
ESSERE RIEMPITO IN OGNI SUA PARTE. IL SERVIZIO CALCOLERA IL CARICO
FAMILIARE SULLA BASE DELLE INFORMAZIONI FORNITE DALL'INTERESSATO.

che N. persone inserite nel suo stato di famiglia risultano a suo carico e si trovano
nella seguente condizione:

Specificare, inserendo la lettera corrispondente nella casella Grado di parentela, se il familiare
risulta essere:

Figlio minorenne disoccupato o studente.

Coniuge o convivente more uxorio disoccupato.

Figlio maggiorenne fino a 26 anni se disoccupato o studente* (VEDI NOTA)

Figlio di qualsiasi eta con invalidita oltre il 66%.

Fratello o sorella minorenne in mancanza di genitore o disoccupati.

Fratello o sorella di qualsiasi eta se invalido oltre il 66% in mancanza di genitori o disoccupati.
Genitore o ascendente ultra sessantacinquenne a carico, o di eta inferiore se invalido con
percentuale superiore al 66% *

eomMmoowp

Inserire la lettera per
Data di Grado di . |nd|ca_re la Tl_p_ologua
Cognome e Nome . A Carico carico familiare
nascita parentela . . .
(inserire SOLO per i
familiari a carico*)
SI NO
SI NO
SI NO
SI NO
SI NO
SI NO
SI NO

Nota *

* Se disoccupato iscritto presso il Centro per I'Impiego di

* Se studente iscritto alla Scuola/Universita




DICHIARA INOLTRE

[ di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D. Lgs.196/2003 (Codice
in materia di protezione dei dati personali), che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e per gli usi consentiti dalla legge.

[1 di essere consapevole che le dichiarazioni qui presentate sono state fatte solo e soltanto sotto

la mia responsabilita. Dispenso da ogni responsabilita il ricevente.

di essere informato che la mancata presentazione, senza giustificazione, alla prova di
idoneita comporta la decadenza dalla graduatoria.

DICHIARA infine di appartenere alle seguenti riserve:

Riserva per i volontari delle Forze Armate di cui agli art. 1014 e 678 del D. Lgs. 15 marzo
2010, n. 66 "Codice dell'ordinamento militare".

ALLEGARE
1. fotocopia, fronte e retro, di un documento di identita in corso di validita, a pena di esclusione;

2. eventuale certificazione ex Legge 5 febbraio 1992, n. 104.

DATA FIRMA

Si avverte il candidato che le proprie dichiarazioni saranno sottoposte a verifica presso gli uffici
competenti, coloro che risulteranno aver reso dichiarazioni non coerenti alle risultanze dei
controlli, andranno incontro alle conseguenze previste dalla normativa (art.495-496 del codice
penale - Art. 76 del dpr 445 del 28 dicembre 2000).

Il/1a sottoscritto/a chiede inoltre che tutte le comunicazioni relative alla presente selezione siano
inviate al seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare tempestivamente ogni variazione del
medesimo:

NOME E COGNOME ..o e

TEL. i CELLL
INDIRIZZO MAIL....iiiii ettt

INDIRIZZO PEC....... ittt sneeene e

Data Firma
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