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Procedura di valutazione comparativa per soli titoli per 'assegnazione di incarichi di

Comunicazione Visiva e Design per 'Editoria - Indirizzo: ILLUSTRAZIONE A.A. 2024/2025

Vista

insegnamento all'interno del Corso Biennale

Il Direttore

la normativa nazionale relativa allaccesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni ed in particolare:

il D.P.R. 10 gennaio 1957 n. 3 recante il “Testo unico delle disposizioni
concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato nonché le relative
norme di esecuzione, approvate con il D.P.R. 3 maggio 1957, n. 686”;

la Legge 8 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, in
materia di procedimento amministrativo ed il D.P.R. & aprile 20086, n. 184
recante Il “Regolamento per la disciplina in materia di accesso ai documenti
amministrativi”;

la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 recante la “Legge quadro per l'assistenza,
lintegrazione soclale ed i diritti delle persone handicappate”;

it D.P.R. 9 settembre 1994, n. 487 e successive integrazioni e modificazioni
recante le “Norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni
e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme diassunzione nel
pubblico impiego”;

la Legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed integrazioni
recante “Misure urgenti per lo snellimento dell'attivith amministrativa”;

la Legge 12 marzo 1999 n. 88 recante le “Norme per il diritto al lavoro dei
disabili”;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante il “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed
integrazioni, recante le “Norme generali sul’ordinamento del lavoro svolto
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare Farticolo
7, com. 6;

il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e le disposizioni per l'adeguamento
dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 20186, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tall dati e che abroga la direttiva 95/46/CE.

it D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 recante il “Codice dellamministrazione
digitale”;

it D. Lgs 11 aprile 2008 n. 198, recante il “Codice delle pari opportunita tra
uomo e donna, a norma dell’art, 6 della Legge 28 novembre 2005 n. 246",
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Vista la normativa di settore relativa al funzionamento degli Istituti di Alta Formazione e Specializzazione
Artistica e Musicale ed in particolare:

" la Legge 21 dicembre 1299, n. 508 di “Riforma delle Accademie di Belle Arti, del Accademia
Nazionale di Danza, dell Accademia Nazionale di Arte drammatica, degli Istituti Superiori per
le Industrie Artistiche, del Conservatori di Musica e degli Istituti musicali pareggiatl” e
successive modificazioni;

" il Decreto del Presidente della Repubblica 28 febbraio 2003, n. 132 “Regolamento recante
criteri per 'autonomia statutaria, regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e
musicali, a norma della legge 21 dicembre 1999, n. 508”;

" lo Statuto dell'ISIA di Urbino, approvato con Decreto Dirigenziale n. 39 del 25 febbraio 2004
ess.mm,;

- il Decreto del Presidente della Repubblica 8 luglio 2005 n. 212, recante il “Regolamento
recante disciplina per la definizione degli ordinamenti didattici delle Istituzioni di alta
formazione artistica, musicale e coreutica”;

- il Decreto Ministeriale n. 103 dell11 novembre 2004 con il quale & stata autorizzata, a partire
dall’A.A. 2004/2005, I'attivazione dei corsi Biennali sperimentali per il conseguimento di titoli
di diploma accademico di secondo livello e ss.mm,;

" il Decreto Ministeriale n, 1165 del primo agosto 2024 con il quale & approvata la modifica alle
tabelle annesse al Regolamento didattico dell'SIA di Urbino relativamente al piano di studio
del seguente corso di diploma accademico ordinamentale di secondo livello gia autorizzato:
Scuola di Progettazione Grafica ed Editoriale - DISL 01 Comunicazione Visiva e Design per
I'Editoria - Indirizzi: Generico, lllustrazione, Fotografia, e Type and Context;

Visto il verbale del Consiglio Accademico del 29 ottobre con il quale & stato disposto F'avvio della
presente procedura selettiva;

Decreta

Articolo 1

Presso llstituto Superiore per le Industrie Artistiche di Urbino & indetta una procedura di valutazione comparativa con
pubblicité degll atti, per individuazione di esperti esterni e finalizzata alla stipula di contratti per I'insegnamento della
disciplina di cui all Allegato 1 al presente bando.

Articolo 2

L'Individuazione, formulata per le esigenze didattiche dell'istituto, cui non si pud far fronte nellambito della dotazione
organica, avra validita per 'A.A. 2024/25 salvo rinnovo dell'incarico per gli anni successivi al sensi della normativa vigente.

L'Istituto si riserva la facolta di procedere a nuova individuazione prima della scadenza indicata, qualora intervengano
nuove disposizioni nazionali relative al reclutamento del personale docente.

La sede dell'attivita didattica e formativa & prevalentemente Individuata nell'lstituto Superiore per le industrie Artistiche
dl Urbino.

L'onere finanziario & a carico del Bilancio dell'Istituto.
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It presente Bando, sar3 pubblicato a cura dell’istituto e secondo le modalita di cui all’articolo 12 del presente bando.

Articolo 3 - Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione alla presente selezione & richiesto il possesso del seguenti requisiti:

eta non inferiore ad anni 18;

godimento di diritti civili e politici;

idoneita fisica alf implego;

assenza di situazioni di incompatibilita previste dalle vigenti disposizioni normative;

cittadinanza italiana;

noh essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso Pubbliche Ammiinistrazioni;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

8. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

NoosoD S

| cittadini degli Stati membri dellUnione Europea diversi dall'Italia e degli Stati extra UE, dovranno possedere, ai fini della
partecipazione alla selezione, i seguenti requisiti generali:

- godere dei diritti civill e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i
clttadinl della Repubblica ed in particolare:

o Maggiore et3: non esiste un limite di eta per 'accesso ai concorsi pubblici, ma & richiesta la maggiore eta.
o Idoneita fisica: i candidati devono dimostrare di essere fisicamente idonei per lo specifico impiego, se richlesto.
o Titolo distudio: & necessario possedere il titolo di studio specificato ne! bando di concorso.

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Secondo la nuova normativa, questi requisiti devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine per
presentare la domanda di ammissione sia al momento della sottoscrizione del contratto di lavoro.

Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado
compreso, con il Presidente, il Direttore, un componente del Consiglio di Amministrazione.

Non possono partecipare alla procedura quanti/e siano:

- esclusi/e dallelettorato politico attivo;

- licenziati/e per motivi disciplinari;

- destituiti/e o dispensati/e dallimpiego presso una pubblica amministrazione;
- dichiarati decaduti/e da un impiego statale.

L'amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso ed il trattamento.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, 'esclusione dalla selezione per accertato
difetto dei requisiti di ammissione.

Articolo 4 - Domande di ammissione e allegati

La domanda di ammissione alla selezione, a pena di esclusione, deve essere redatta In carta semplice, sottoscritta e
indirizzata al Direttore delf'Istituto Superiore per le Industrie Artistiche, Via Santa Chiara, 36 - 61029 Urbino (PU) ed inviata
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all'indirizzo di Posta Elettronica Certificata dell’lstituto: isiaurbino@pec.it entro la data di scadenza fissata per il 14
febbraio 2024;

II/a candidato/ dovra necessariamente inserire nelloggetto della mail i seguenti campi:

”

“Cognome Nome - “Bando prot.n. del g

”

“Cod. Disciplinare - “Insegnamento: »

Quanti/e si candideranno dovranno riportare nella domanda in maniera inequivocabile la dicitura dell'insegnamento per
cui intendono partecipare.

La domanda dovra essere compilata in tutti i campi, e dovra essere apposta firma autografa ove prevista (inclusi gli
allegati ove € richiesta), pena esclusione dalla procedura.

Nella domanda di partecipazione alla Procedura, quanti/e si candideranno dovranno indicare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome e nome;

b) datae luogo dinascita;

c) cittadinanza;

d) codice fiscale (codice diidentificazione personale o altro codice identificativo per residenti allestero);

e) indirizzo diresidenza, recapito telefonico, indirizzo e-mail;

f) domicilio che il/la candidato/a elegge ai fini della selezione;

g) diesserein possesso dei requisiti generali previsti per I'accesso al pubblico impiego.

h) eventuali condanne penali riportate e gli eventuali carichi penali pendenti. La dichiarazione deve essere resa anche
se negativa.

Comportano l'inammissibilita della domanda e I'esclusione dalla procedura, la mancata sottoscrizione autografa della
domanda e 'omessa dichiarazione di cui ai punti a), b), g).

Ogni eventuale variazione del domicilio dovra essere tempestivamente comunicata.

L'lstituto non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita dei destinatari, per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni imputabile a disguidi
postali o comungue imputabili di fatto a terzi, caso fortuito o forza maggiore.

[I/la candidato/a dovra allegare alla domanda:

1) copia del codice fiscale (codice diidentificazione personale o altro codice identificativo per residenti all'estero);

2) curriculum vitae, con firma autografa, dell’attivita artistico/progettuale e didattica;

3) elenco, di cui Allegato E, con firma autografa, delle pubblicazioni recante l'indicazione degli autori, del titolo,
della casa editrice, della data e del luogo di edizione, del codice identificativo ISBN;

4) elenco, dicuiAllegato D, con firma autografa, di altri titoli e documenti che si ritengono utili ai fini della selezione;

5) Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione dei documenti prodotti di cui Allegato C;

6) Documento dildentita in corso di validit;

7) Proposta di programma, con firma autografa, del corso con indicazione analitica degli argomenti da trattare, in
caso di assegnazione docenza, comprensivo di bibliografia consigliata e prova di esame.

Per ottenerne il riconoscimento di quanto sopra si dovranno produrre le relative certificazioni o attestazioni, ovvero una
dichiarazione sostitutiva redatta ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.
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L'istituto ove lo ritenga opportuno, potra richiedere un esemplare di ciascuna delle pubblicazioni.
Non saranno prese in considerazione le domande:

* prive della firma autografa del candidato;

* dalle quali non & possibile evincere le generalita del/la candidato/a;
e prive degli allegati indicati nella domanda;

e presentate oltre il termine di scadenza previsto dal presente bando.

Questa Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del/la candidato/a, ovvero da mancata o tardiva comunicazione dell'eventuale
cambiamento dell'indirizzo indicato nelta domanda, né per eventuali disguidi telematici o comunque imputabili di fatto a
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Tutte le pubblicazioni e tutti gli eventuali titoli e documenti inviati in copia devono essere corredati da una dichiarazione
di conformitd alloriginale resa sotto la propria responsabilita (dichiarazione sostitutiva delfatto di notorieta). Le
autodichiarazioni mendaci o la produzione di documenti falsi comportano l'esclusione dalla procedura selettiva o la
decadenza dalla graduatoria.

Articolo 5- Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice, con il compito di esaminare le domande pervenute, & preposta ad espletare le procedure
per valutare la qualita e la pertinenza del curriculum vitae e del programma didattico proposto tispetto alloggetto e agli
obiettivi del corso per il quale & inoltrata la domanda, nonché la pertinenza rispetto alfidentita e gli obiettivi dellistituto.

La Commissione sara nominata dal Direttore e composta da almeno tre docenti individuati tra i docenti dello stesso
insegnamento o di insegnamenti affini, e comunque di comprovata competenza sugli argomenti afferenti o affini alla
disciplina,

Articolo 6 - Adempimenti della commissione - Individuazione - Approvazione atti

La commissione giudicatrice ai fini della valutazione comparativa del curriculum vitae e della proposta didattica inoltrata
da quanti/e si saranno candidati/e, si atterra ai criteri di valutazione di cui all'allegato 2 al presente bando.

Al termine della valutazione la commissione, previa relazione motivata del Presidente della commissione, provvedera a
render noto l'esito della procedura con indicazione di quanti/e saranno ritenuti/e idonei ai fini dellassegnazione
dell'incarico.

L’atto di Individuazione, previa approvazione degli atti da parte del Direttore, sara pubblicato con le stesse modalita
previste per il presente bando.

Anche una sola domanda sara regolarmente valutata e/o accettata se rispondente a tutti i requisiti sopra indicati.
Articolo 7 - Stipula del contratto
La stipula del contratto di collaborazione & comungue subordinata:

a) al possesso dei requisiti di cul all’Articolo 2 del presente bando;
b) alla disponibilita di quanti/e individuati/e a svolgere l'incarico In forma coordinata con il calendario generale delle
attivita dell'lstituto.
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Gli insegnamenti di cui al presente bando, la cui durata espressa in ore di lezioni frontali, & definita secondo quanto
previsto allAllegato 4, si svolgeranno, di norma, tra il primo novembre 2024 ed il 31 ottobre 2025 (durata delfA.A.
2024/2025) salvo diversa definizione del calendario didattico delle attivita.

L'lstituto si impegna a corrispondere un compenso lordo orario onnicomprensivo pari a € 78,33.
Non sara corrisposto alcun rimborso spese per viaggi, vitto e alloggio.

Il suddetto compenso € comprensivo della partecipazione ad un numero minimo di tre sessioni d’esame per ogni anno
accademico, alle eventuali riunioni inerenti il corso e ad ogni altra attivitd connessa all'incarico assunto.

In ogni momento con decreto motivato del Direttore, anche successivamente alla valutazione, pud essere disposta
Pesclusione del/la individuato/a per difetto dei requisiti prescritti.

Qualora assegnatario/a dellincarico, per come individuato/a, sia dipendente pubblico, dovra produrre apposito nufla
osta delllamministrazione di appartenenza o dichiarazione, ai sensi del d.P.R. 445/00, di aver comunicato alla stessa
Passegnazione delfincarico.

Articolo 8 - Obblighi connessi allo svolgimento delliincarico di insegnamento.
Il/la docente individuato/a ed incaricato/a, in particolare, sara tenuto/a a:

»  svolgere le ore di lezione compatibilmente con le esigenze didattiche definite dalfIstituto;

»  partecipare alle altre riunioni che si rendessero necessarie per problemi legati al proseguimento del corso;

»  partecipare alle commissioni d’esame nelle sessioni previste per I'Anno Accademico di riferimento;

= partecipare alle commissioni di tesi di laurea;

= partecipare ad altre commissioni selettive per assegnazione di incarichi di insegnamento;

» registrare le assenze dello/la studente/ssa negli appositi registri on line (la responsabilita della certificazione delle
presenze & affidata esclusivamente ai/le docenti titolari delle diverse attivita didattiche).

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

Aisensi dellart. 13 del Regolamento — UE 2016/6879 (GDPR), i dati personali forniti dalle/dai candidate/i saranno raccolti
negli Uffici dell’Istituto Superiore per le Industrie Artistiche di Urbino e trattatiin forma cartacea e informatica per le finalita
di gestione della procedura del presente bando.

L'informativa sulla Privacy & parte integrante del presente Bando di cui Allegato B,
Articolo 10 - Accertamenti sulle dichiarazioni sostitutive

Ai sensi dellarticolo 71 del D.P.R. 445/2000, l'lstituto potra procedere in qualsiasi momento ad idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazionl sostitutive rese da quanti hanno presentato domanda.

Nel caso di falsitd in atti e dichiarazioni mendadi, oltre all'esclusione dalla procedura e alla decadenza dallimpiego, si
applicano le disposizioni penali previste dall'articolo 76 del predetto D.P.R. 445/2000.

L'lstituto procedera alla verifica delle autocertificazioni nelle forme previste dalla normativa ed In base alla propria
Regolamentazione interna.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento - accesso ai documenti.

Ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive integrazioni e modificazioni, il responsabile del
procedimento & il Direttore.
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L'accesso alla documentazione inerente alla procedura selettiva & disciplinato dalla Legge 7 agosto 1990, n. 241 e
successive modifiche ed integrazioni.

Articolo 12 — Ricorsi

Avverso il presente bando o parte di esso, entro la data di scadenza, & ammesso reclamo indirizzato al Direttore di

codesta Istituzione, ed inviato all'indirizzo di Posta Certificata dell'lstituto Superiore per Le Industrie Artistiche di Urbino,
PEC: isiaurbino@pec.it.

In alternativa, sono possibili i ricorsi amministrativi entro i termini di prescrizione previsti dalle disposizioni vigenti alla data
di pubblicazione.

In assenza di ricorso si riterra accettato senza riserve il contenuto del Bando.
Per qualsiasi controversia, il Foro competente & quello di Urbino.
Articolo 13 — Pubblicita

La presente procedura selettiva, unitamente agli allegati, viene pubblicata sul sito ufficiale delllstituto
https://isiaurbino.net/ alla sezione Trasparenza “Bandi e concorsi”, sul sito Ministeriale https://afam-bandi.cineca.it/

Costituiscono parte integrante della presente procedura selettiva i seguenti allegati:

= Allegato 1-Elenco delle discipline;

= Allegato 2 - Criteri di valutazione

= Allegato A - Domanda di partecipazione;

= Allegato B - Dichiarazione sostitutiva di certificazione.
= Allegato C - Informativa sulla Privacy.

= Allegato D - Altri Titoli.

= Allegato E - Pubblicazioni.

Il Direttore
Prof. Giuseppe-Roberto Biagetti

Giuseppe Roberto
Biagetti

14.01.2025 11:51:07
GMT+01:00
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Allegato 1

settore
ISSC 02 - Storia e cultura della comunicazione
Cod. settore annodi | Importo annuo
artistico Campo Disciplinare CFA |Ore/Lez. | livello PO
L corso lordo €
disciplinare
ISDC 05 Hllustrazione per I'Editoria 1 4 50 Il 4° Anno 3.916,50€

Obiettivi formativi del corso

Il corso si propone di introdurre le studentesse e gli studenti alle problematiche connesse alla
progettazione grafica di immagini per l'editoria (dalla editoria di varia a quella di settore come quella a
fumetti). Le studentesse e gli studenti dovranno sviluppare conoscenze in ambito teorico e rispetto allo
stato dell'arte a livello nazionale e internazionale, dovranno inoltre acquisire capacita di analisi critica
finalizzata alla progettazione. Il corso offrira competenze sia nell'ambito delle tecniche manuali tradizionali
sia per quanto concerne le tecniche digitali non vettoriali.

Requisiti preferenziali

li/la docente dovra: avere una pratica professionale riconosciuta nellambito dellillustrazione; avere portato
avanti progetti di ricerca in grado di far dialogare linguaggi visivi diversi (dalla carta stampata alla
performance al linguaggio del fumetto); offrire una visione internazionale dell'editoria illustrata e
dell'editoria di ricerca.

Procedura di valutazione comparativa per soli titoli per 'assegnazione di incarichi di insegnamento
al’interno del Corso Biennale Comunicazione Visiva e Design per PEditoria - Indirizzo:
ILLUSTRAZIONE A.A. 2024/2025

Il Direttore
Prof. Giuseppe -Roberto Biagetti

Giuseppe Roberto
Biagetti
14,01.2025
11:51:08
GMT+01:00
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Allegato 2

CRITERI DI VALUTAZIONE

9,
%

9,
”n*

Curriculum del/la candidato/a

Nella valutazione del curriculum del/la candidato/a, la commissione preposta terra conto della quantita, qualita e
pertinenza delle esperienze professionali del/la candidato/a e della sua attivita rispetto al profilo indicato.
Verranno, inoltre, valutate la quantita e rilevanza delle esperienze didattiche rispetto al settore disciplinare di
riferimento e ai settori affini. A tal fine verranno considerate anche la quantita, la rilevanza e la pertinenza di
eventuali pubblicazioni scientifiche inerenti alla disciplina oggetto del bando, ove ritenute rilevanti.

Programma didattico

Nella valutazione della proposta didattica redatta dal/la candidato/a, la commissione preposta terra conto della
qualita e rilevanza degli obiettivi formativi. Particolare attenzione verra prestata alla pertinenza, qualita e rilevanza
della proposta didattica rispetto alloggetto e gli obiettivi dellinsegnamento per il quale & inoltrata la domanda,
evinta anche dalfindicazione di eventuali strumenti didattici, riferimenti bibliografici, ecc.... Infine, la Commissione
valutera la qualita e la pertinenza delle modalita di insegnamento e verifica.

SCHEMA RIEPILOGATIVO DEI CRITERI DI VALUTAZIONE

/7
0‘0

0]
2)
3)

07
¢

0,
2)

3)

Curriculum del/la candidato/a

quantita, qualita e pertinenza delle esperienze professionali rispetto alla disciplina e al profilo indicato;
quantita e rilevanza delle esperienze didattiche rispetto al settore disciplinare di riferimento e ai settori affini;
guantita, qualita e pertinenza delle pubblicazioni scientifiche inerenti alla disciplina oggetto del bando (ove
ritenuto rilevante).

Programma didattico

chiarezza e rilevanza degli obiettivi formativi;

qualita e rilevanza dei contenuti del corso (anche evinta dall'indicazione di eventuali strumenti didattici, riferimenti
bibliografici, ecc.);

qualita e pertinenza delle modalita di insegnamento e verifica.

Procedura di valutazione comparativa per soli titoli per I'assegnazione di incarichi di insegnamento alfinterno del
Corso Biennale Comunicazione Visiva e Design per I'Editoria - Indirizzo ILLUSTRAZIONE A.A. 2024/2025

Disciplina : lllustrazione per l'editoria |

I Direttore
Prof. Giuseppe-Roberto Biagetti

Giuseppe Roberto
Biagetti
14.01.2025
11:51:08
GMT+01:00
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ISIA - URBIND

- Regisiro ufficiale - Prot. n* 183 del 1410172025 a. 2025

Allegato A

Al Direttore dell’l.S.L.A. di Urbino Prof. Giuseppe-Roberto Biagetti
Via Santa Chiara, 36 - 61029 - Urbino (PU)

_|_sottoscritt

nat__a Prov. il , ittadinanza ,
Cod. FISC.: Jresidente a , CAP:

Prov.: ( ), In VIA N. Stato ( )
recapito telefonico 1 (*) recapito telefonico 2 (*) ,
indirizzo e-mail 1 (*) indirizzo mail 2 (*)

() & obbligatorio indicare almeno due recapiti per assicurare tempestivita di interpelio e convocazione; cfr: DM MUR 56 dd 28.5.2009, art. 11)

chiede

di essere ammesso alla Procedura di valutazione comparativa per soli titoli per 'assegnazione di incarichi di
insegnamento allinterno del Corso Biennale Comunicazione Visiva e design per PEditoria ~ Indirizzo ILLUSTRAZIONE
A.A. 2024/2025 per la disciplina come di seguito descritto:

“Cod. Disciplinare: ISDC 05 - Insegnamento: “ILLUSTRAZIONE PER L’EDITORIA 17

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

di essere in possesso dei requisiti generali per 'accesso al pubblico impiego;
di essere cittadino/a italiano/a oppure di essere cittadino/a delio Stato
di eleggere il il proprio domicilio presso

(compilare solo se diverso dalla residenza sopra indicata)
di non trovarsi in situazioni di incompatibilith previste dalla normativa vigente;
non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una pubblica amministrazione;
di non aver riportato condanne penali /o di avere i seguenti carichi penali pendenti;

OoooOo oOood

A cura del/la Candidato/a straniero/a:

O diavere adeguata conoscenza della lingua italiana;
O digodere dei diritti civili e politici nelio stato di provenienza;

Si allega alla presente domanda quanto segue, come richiesto dall’art Art.4 punto 4 del Bando di Procedura:

Copla del codice fiscale (codice di identificazione personale o altro codice identificativo per residenti all’estero)
Curriculum vitae, con firma autografa, dell'attivita artistico/progettuale e didattica;

Elenco, di cui allegato E, con firma autografa, delle pubblicazioni recante Findicazione del nome degli autori, del titolo, della
casa editrice, della data e del luogo di edizione, del codice identificativo ISBN;

Elenco, di cui Allegato D, con firma autografa, di altri titoli e documenti che il candidato ritiene utili ai fini della selezione;
Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione di cui Allegato C;

Copla di documento d'identit;

Proposta di programma, con firma autografa, del corso con indicazione analitica degli argomenti da trattare, in caso di
assegnazione docenza, comprensivo di bibliografia consigliata e prova di esame.

OoooOo OO0

Luogo e data Firma
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Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA di CERTIFICAZIONE
(Art. 47 D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000)

I/La sottoscritto/a Nome Cognome
nato/a a il , residente a Prov.(___ in
via Cittadinanza Cod. Fisc.:

DICHIARA(®™

[ Che tutti | dati, le generalita, le informazioni, | titoli di studio e di servizio indicati nella domanda di selezione e gli
allegati alla stessa come richiest! dall'art. 4 del bando di procedura di selezione docenti relativo al Corso biennale
Comunicazione Visiva e Design per I'Editoria - Indirizzo: ILLUSTRAZIONE, per la Disciplina “lllustrazione per
I'Editoria” 1ISDC 05) Prot, del corrispondono al vero;

[0 diessere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non
pili rispondenti a verita, come previsto dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445.

[0 di essere a conoscenza dellart.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora 'Amministrazione, a seguito di controllo,
riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione.

Inoltre, Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento - UE 2016/679 (GDPR), (Codice di Protezione dei Dati Personal),

DICHIARA(®™

O diaverne preso visione dell'art.8 del bando della procedura di selezione e quindi di essere a conoscenza che i

propri dati saranno trattati dallIstituto Superiore per le industrie Artistiche di Urbino per assolvere agli scopi -

istituzionali ed al principio di pertinenza e percio,

O Autorizza il trattamento dei propri dati personali allo scopo di cui sopra.

Il/la sottoscritto/a allega fotocopia di documento di identita in corso di validita.

luogo e data Firma (per esteso e leggibile)

(™ spuntare le caselle di dichiarazione
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Allegato D
Procedura di valutazione comparativa per soli titoli per 'assegnazione di incarichi di insegnamento all'interno
del Corso Biennale Comunicazione Visiva e design per I'Editoria - Indirizzo: ILLUSTRAZIONE - A.A.2024/2025
Disciplina: ISDC 05 “ILLUSTRAZIONE PER L’EDITORIA 1*

Prot. n. del Candidato/a

ALTRITITOLI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA
TITOLI DISTUDIO

ANNO
n TITOLO DI STUDIO VOTO | CONSEGUIMENTO CONSEGUITO PRESSO
TITOLI DI SERVIZIO
AA. | CODICE INSEGNAMENTO DAL | AL ISTITUZIONE TIPO DI
DISCIP. CONTRATTO
ALTRI TITOLI DI VALUTAZIONE
O
O
Luogo e data Firma
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INFORMATIVA PER | TRATTAMENTI DEI DATI RELATIVI
ALLE PROCEDURE SELETTIVE /CONCORSUALI/ VALUTAZIONI COMPARATIVE

Gentile interessato/a,

desideriamo informarla che il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali {Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), (nel prosieguo denominato "GDPR"), relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Persanali, prevede la protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento del dati di carattere personale come diritto fondamentale,

Ai sensi dell'art, 13 del GDPR, si informa che | dati personali (nel prosieguo denominati "Dati") forniti all'lstituto
Superiore per le Industrie Artistiche di Urbino (nel prosieguo "ISIAU") saranno trattati per soli fini istituzionali.

La presente informativa & rivolta ai soggetti interessat] a partecipare a procedure selettive riservate agli/le studenti/se,
protedure concorsuali per il reclutamento del personale, procedure di valutazione comparative per il conferimento di
contratti di insegnamento, attivita di tutoraggio, incarichi di collaborazione e prestazione d'opera intellettuale.

Titolare del trattamento e Responsabile della Protezione Dati

Il Titolare del trattamenta & I'Istituto Superiore per le Industrie Artistiche di Urbino nella figura del Legale
rappresentante, il Presidente, protempore. | dati di contatto del Titolare sono: Indirizzo: Via S. Chiara, 36 — 61029 Urbino
{PU) - ltaly - Telefono: 0722 320195 - e-mall: direzione@isiaurbino.net - PEC: isiaurbino@pec.it. :

I Responsabile della Protezione dei Dati — Data Protection Officer (RPD-DPQ) & |'Ing. Mauro Raimondi. | dati di contatto
del DPO sono: Indirizzo: Via S. Chiara, 36 — 61029 Urbino (PU) - Italy - Telefono: 0722 320195 - e-mail:
dpo@isiaurbino.net PEC; isiaurbino@pec.it

Finalita dei trattamenti
L'ISIAU, in quality di Titolare del trattamento, provvedera al trattamento dei dati personali da Lei forniti, per finalita
determinate, esplicite, legittime nel rispetto dei principi di liceitd, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e
necessita di cui all’art. 5 del GDPR,
In particolare, i dati da lei forniti saranno raccolti e trattati, con modalithd manuale, cartacea e informatizzata, mediante
il foro inserimento in archivi cartacei e/o informatici per il perseguimento delle seguenti finalita:
a) svolgimento di tutte le attivith necessarie per consentire la - partecipazione alla procedura
selettiva/concorsuale/valutazione comparativa e accertamento della sussistenza dei requisiti di partecipazione
e dell’assenza di cause ostative alla partecipazione (dati giudiziari);
b} accertamento disabllita cronica o temporanea dell'interessato/a per eventuale utilizzo di agevolazioni durante
le prove concorsuali;
c) gestione della procedura selettiva/concorsuale/valutazione comparativa, gestione delle graduatorle,
conferimento dell’incarico o assunzione;
d) adempimento degli obblighi di legge e contrattuali;
e) gestione di eventuali reclami e/o contenzios! di qualsiasi natura.

Base giuridica
La base giuridica del trattamento & costituita dall'esecuzione di un complto di interesse pubblico o connesso all'esercizio

di pubblici poteri di cui & investito Il titolare del trattamento (art. 6 par. 1, lett. e), art. 9 par. 2 lett. g) del GDPR);
dal’adempimento di obblighi di legge {art. 6, par. 1, lett. c) del GDPR).

Tipologia di dati trattati

Dato personale - qualsiasi informazione riguardante una personda fisica identificata o identificabile (“interessato”), ossia
che pud essere identificata direttamente o indirettamente con un identificative come il nome, humero di identificazione,
dati relativi allubicazione, un identificativo on line o ad uno o pil elemeniti caratteristici della sua identitd fisica,
fislologica, genetica, psichlca, economica, culturale o sociale (art. 4 comma 1 n, 1 del GDPR),

Categoria dl dati particolari - quali origine raziale ed etnica, opinioni politiche, convinzioni religiose o filosofiche,

appartenenza sinducale, dati geneticl, biometrici, dati relat! allo stato di salute, alla vita sessuale o orlentamento
sessuale della persona (art. 9 del GDPR).
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| dati che potranno essere trattati sono inquadrati nelle seguenti tipologle:
o dati anagrafici, personali e di contatto (nome, coghome, data di nascita, cittadinanza, codice fiscale, indirizzo
di residenza, domicilio, e-mail, CV, IBAN),
dati particolari (es. relativi alla salute — con particolare riferimento a disabilita/DSA)
dati relativi alla carriera scolastica/universitaria, all'attlvitd/posizione lavorativa {es, certificato di laures, tesi di
laurea, esperienze professionali, attivita formative svolte, pubblicazioni, ecc.).
e  dati giudiziari

Obbligatorieta del conferimento dati

Il conferimento dei dati personali per le finalita di cui alla lettera a) & requisito necessario per la partecipazione alla
procedura selettiva/concorsuale/valutazione comparativa.

In caso di rifiuto a conferire | propri dati, ' Amministrazione non potra consentire all’interessato la partecipazione alla
selezione/concorso/valutazione comparativa.

i conferimento dei dati personali per la finalita di cui alla lettera b) & facoltativo. Nel caso perd Iinteressato si rifiuti di
conferire i propri dati personali, '"Amministrazione non potra garantire le agevolazioni previste per legge.

Categorie di destinatari/e dei dati ed eventuale trasferimento dei dati all’estero

1 dati personali trattati per le finalith di cui sopra verranno comunicati o saranno comunque accessibili ai/le dipendenti

e collaboratori/ci assegnati/e ai competenti uffici dell'ISIAU, che, nella loro qualita di autorizzati/e del trattamento per

la protezione dei dati saranno adeguatamente Istruiti dal Titolare,

L1SIAU pud comunicare i dati personali di cui & titolare anche a:

» altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare | medesimi per eventuali procedimenti di propria
competenza istituzionale nonché a tutti quel soggetti pubblici ai quali, in presenza dei relativi presupposti, la
comunicazione & prevista obbligatoriamente da disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento;

e Autorita Giudiziaria, Avvocatura dello Stato, altre strutture coinvolte nel procedimento di contenzioso, MUR, Corte
dei Conti, Studi legali e controparti del procedimento di contenzioso;

o altri Enti e/o Istituzioni, nel caso in cul si renda hecessario eseguire degli accertamenti in merito alla veridicita dei

dati dichiarati dall'interessato/a (es. accertamenti presso il casellario giudiziale) e in ottemperanza ad obblighi di
legge e/o regolamento;

¢ membri delle commissioni giudicatrici;
* soggetti esterni, individuati come Responsabili del trattamento ex art, 28 del GDPR.
Al di fuori dei gia menzionati casl, | dati personali non vengono in nessun modo e per alcun motivo comunicati o diffusi,

| dati personali degli interessati/e, infine, non sono oggetto di trasferimento verso Paesi terzi od organizzazioni
internazionali.

Tempo di conservazione dei dati personali
| dati personali riguardanti Yanagrafica e la procedura selettiva/concorsuale/valutazione comparativa saranno
conservati illimitatamente nel tempo anche per interesse storico, tenuto conto degli obblighi di archiviazione imposti

dalla normativa vigente. Gli aitri dati raccolti per I'utilizzo dei servizi e per le comunicazioni saranno conservati per i
tempi stabiliti dalia normativa vigente.

Diritti dell’interessato/a
Nella Sua qualita di interessato/a al trattamento, Lei ha diritto di richiedere all’ISIA, quale Titolare del trattamento, ai
sensi degli artt.15, 16, 17, 18, 19 e 21 del GDPR:
s |'accesso ai propri dati personall ed a tutte le informazioni;
o |[a rettifica del propri dati personali inesatti e 'integrazione di quelli incompleti;
e lacancellazione deipropri dati, fatta eccezione per quelli contenutiin atti che devono essere obbligatoriamente
conservati dal Titolare e salvo che sussista un motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento;

e lalimitazione del trattamento ove ricorra una delle ipotesi.
Ha altres! diritto:

o diopporsi al trattamento dei propri dati personali;

¢ direvocarell consenso eventualmente prestato per itrattamenti non obbligatori dei dati, senza con ¢id pregiudicare
la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.
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Modalita di esercizio dei diritti

Lei potra esercitare tutti i diritti di cui sopra inviando una e-mail al Responsabile della Protezione dei dati al seguente
indirizzo e-mail: dpo@isiaurbino.net PEC: isiaurbino@pec.it

Reclamo

Nella Sua qualita di Interessato al trattamento, Lei ha diritto anche di proporre reclamo all’Autorita Garante per la
Protezione dei dati personali ai sensi dell’art. 77 del GDPR.

(versione 24.,07)
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